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: STATUTUL
h SOCIETATII COME_RCIALE INSTITUTUL DE C]ilRCETARE
STIINTIFICA, INGINERIE TEHNOLOGICA SI
l PROIECTARE MINE PE LIGNIT S.A. CRAIOVA

CAPITOLUL I. INFORMATII DE IDENTIFICARE

Art.1 Denumirea societatii

Inginerie Tehnologica si Proiectare Mine pe Lignit S.A. Craiova.

P

initialele ,, S.A. “.

l Art.2 Sediul societatii:

200330, telefon 0251.522979.
Societatea s-a infiintat in baza H.G. nr.307/05.06.1992.

Denumirea societétii este Societatea Comerciald Institutul de Cercetare Stiintifica,

In toate actele, facturile, anunturile, publicatiile si alte acte emanénd de la societate,

denumirea societatii va fi precedatd sau urmati de cuvintele ,,societate pe actiuni “ sau

Romania, judetul Dolj, localitatea Craiova, strada Calea Unirii nr.147, cod postal

Numadrul de ordine in Registrul Comertului: J16/3261/1992, atribuit in data de

20.10.1992.

! Forma de organizare: Societate pe actiuni.
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Cocul unic de inrsgistrare: ROBT30540 amibuit in daf de 03,04.1993,

Dueata societifii eate nelinimand,

CAPITOLUL 1. SCOFUL S1 OBIECTUL DE ACTIVITATE AL 8O CIE,T;%’E;_“II
Art.3. Scopul societalii

Scopul societatii este cercetare stiintificE fundamentald aplicativi, proiectare
pentru dezvoltare, investifii, reparafii capitale, activitdfi de consulting, marketing,
asisten{d tehnica.
Art.4. Obiectul de activitate al societdtii:

Activitatea principald conform codificirii (Ordinul Institutului National de

Statisticd nr.33 7/2007 privind actualizarea CAEN):
7112 - Activifiiti de inginerie si consuliarii felinidl legate de acestea
Activitdfi secundare conform codificarii (Ordinul Institutului National de Statistic
nr.337/2007 privind actualizarea CAEN):
0520 - Exfractia cirbunelui inferior (PC$<23865 kJ/kg)
0990 - Activithii de servicii anexe pentru extractia mineralelor

1039 - Prelucrarea si conservarea fructelor si legumelor n.c.a.
1101 - Distilarea, rafinarea i mixarea bauturilor alcoolice
1102 - Fabricarea vinurilor din struguri

1723 - Fabricarea articolelor de papetirie

1811 - Tipdarirea ziarelor

1812 - Alte activitati de tipirire n.c.a.

1813 - Servicii pregatitoare pentru pretipirire

1814 - Legatorie gi servicii conexe

1320 - Reproducerea inregistrarilor

1920 - Fabricarea produselor obtinute din prelucrarea titeinlui
243 3 - Productia de profile obtinute la rece

2517 - Fabricarea de construciii metalice si parti componente ale structurilor metalice



[

g

2312 - Fabricaves de usi gi fevesive din mel

2822 - Fabricarea echivamentelor de ridicat sl manipulat
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35171 - Repararea articolelor fabricate din metal

[n]

512 ~ Repararea masinilor

3320 - Instalarea masinilor si echipamentelor industriale

4110 - Dezvoltare (promovare) imobiliard

4313 ~ Lucréri de foraj si sondaj pentru constructii

4329 - Alte lucréri de instalatii pentru constructii

4352 ~ Lucréri de tAmplarie si dulgherie

4611 -Intermedieri In comertul cu materii prime agricole, animale vii, materil prime
textile si cu semifabricate

4612~ Intermedieri in comertul cu combustibili, minereuri, metale i produse chimice
peniru industrie

4613 - Intermedieri in comerful cu material lemnos §i materiale de constructii

4614 - Intermedieri in comertul cu magini, echipamente industriale, nave gi avioane
4615 ~ Intermedieri in comertul cu mobild, articole de menaj si de fierérie

4616 ~ Intermedieri in comerful cu textile, confectii din bland, incaltdminte si articol
din piele

4617 ~ Intermedieri in comertul cu produse alimentare, bauturi §i tutun

4618 - Intermedieri tn comertul specializat in vanzarea produselor cu caracter
specific, n.c.a.

4619- Intermedieri in comertul cu produse diverse

4631 - Comert cu ridicata al fructelor gi legumelor

4632 - Comert cu ridicata al c8rnii si produselor din carne

4633 ~ Comert cu ridicata al produselor lactate, oudlelor, uleiurilor gi grésimilor
comestibile

4634- Comert cu ridicata al bauturilor

4637 - Comert cu ridicata cu cafea, ceal, cacao si condimente

(%% )
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4039 - Comert cu vidicata ne
4641 - Comert cu ridicata al produselor taxtile

4642 - Comert cu ridicata al inbrdcdmintal sl incdlifmintai

3
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4643 - Comert cu ridicata al aparatelor electrice de uz gospodarese, ai aparatalor de
racio si televizoarslor

4644~ Comert cu ridicata al produselor de ceramica, sticlarie ¢i produse de intretinere
4647 - Comert cu ridicata al mobilel, covoarelor si a articolelor de iluminat

4649 - Comert cu ridicata al altor butiuri de uz gospodaresc

4652 -~ Comerf cu ridicata de componente si echipamente electronice gi de
telecomunicatii

4671 - Comert cu ridicata al combustibililor solizi, lichizi i gazosi si al produselor
derivate

4673 ~ Comert cu ridicata al materialului lemnos i al materialelor de constructii gi
echipamentelor sanitare

4677 ~ Comert cu ridicata al deseurilor gi resturilor

4719 - Comert cu aminuntul In magazine nespecializate, cu vinzare predominanti
de produse, nealimentare

4779 - Comert cu aminuntul al bunurilor de ocazie vandute prin magazine

4931 - Transporturi urbane, suburbane si metropolitane de cilitori

4932 - Transporturi cu taxiuri

4939 - Alte fransporturi terestre de cilitori n.c.a

4941 - Transporturi rutiere de mirfuri

4942 - Servicii de mutare

5210 - Depozitiri

5224 - Manipuléri

5811 - Activitati de editare a cirfilor

5812 - Activitati de editare de ghiduri, compendii, liste de adrese si similare

5813 - Activitati de editare a ziarelor

5814 - Activititi de editare a revistelor si periodicelor

6819 - Alte activititi de editare
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5321 ~ Activitiii de editare a jocourilor de caloulator

5529 - Activitali de editare a altor produss software

3911 - Activitdfl de prodactie cinematograficd, video gi de programe de tzleviziune
5O20 - Activitifi d= realizare a lnregistrévilor andio si activitt de editare muzicald
6010 - Activififi de difuzare a programelor de radio

3912 60~ Activitdfi de post-productie cinematograficd, video si de programe de
televiziune

20 ~ Activitdti de difuzare a programelor de televiziune

6201 ~ Activitdfi de realizare a soft-ului la comandi (software orientat client)

6202 - Activitafi de consultantd in tehnologia informatiei

6203 ~ Activitali de management (gestiune si exploatare) a mijloacelor de calcul
6209 - Alte activitédti de servicii privind tehnologia informatiei

6311 - Prelucrarea datelor, administrarea paginilor web si activitifi conexe

6312 - Activitdfi ale portalurilor web

6810 - Cumpdrarea i vanzarea de bunuri imobiliare proprii

6820 - inchirierea si subinchirierea bunurilor imobiliare proprii sau inchiriate
6831 ~ Agentii imobiliare

6832 - Adminisirarea imobilelor pe bazi de comision sau coniract

7111 - Activitdti de arhitecturs

7120 ~ Activitdti de testdiri si analize tehnice

7211 - Cercetare-dezvoltare in biotehnologie

7219 - Cercetare~dezvoltare in alte gtiinte naturale si inginerie

7220 - Cercetare-dezvoltare in stiinte sociale gi umaniste

7311 - Activitafi ale agentiilor de publicitate

7312 - Servicii de reprezentare media

7320 - Activitdti de studiere a pietei i de sondare a opiniei publice

7410 - Activitdti de design specializat

7420 ~ Activitdti fotografice

7430 ~ Activitati de traducere scrisé si orald (interpreti)

TAAN . Albe activibB3H svpafacianala abiinfifias o Falrmimaz 4 40
HERMAAY ST AURAVIIAL PROCTIONN.T, SUINTNTT S NSNS LLALA.
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711 - Activitifl ale azentiilor taristics

7912 - Activitdtl als tur-operatorilor

7920 - Alte servicil de rezervare si asisien{d tuiristics

5110~ Activitili de servicii suport combinate

8211 - Activitiitl combinate de secretariat

3219~ Activitafi de fotocopiere, de pregiifive a documentelor gi alte activitai
specializate de secretariaf

8220 -~ Activitdfi ale centrelor de intermediere felefonicd (call center)
8230 - Activitdfi de organizare a expozitiilor, tArgurilor si congreselor

8291 ~ Activitiili ale agentiilor de colectare si a birourilor (oficiilor) de raportare a
creditului

8299 ~ Alte activititi de servicii suport pentru intreprinderi n.c.a.

8412- Reglementarea activité@ilor organismelor care presteazé servicii in domeniul
protec’gia sociald

8532 - Invitdmant secundar, tehnic sau profesional

8551 - Invatdmant in domeniul sportiv si recreational

8552 - Invatdimant In domeniul cultural (limbi striine, muzici, teatru, dans, arte
plastice, etc.)

8553~ Scoli de conducere (pilotaj)

8559 ~ Alte forme de invatimant n.c.a.

8690 -Alte activititi referitoare la sn#tatea umani

8710 - Activitdti ale centrelor de ingrijire medicald

8720 - Activitdti ale centrelor de recuperare psihicid si de dezintoxicare, exclusiv

spitale

8730 - Activitdfi ale ciminelor de bétrani i ale ciminelor pentru persoane aflatein

incapacitate de a se ingriji singure
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CAPITOLUL Il CAPITALUL SOCIAL, ACTIUNILE

Art.S Capitalul social subscris: 169.580 lei, integral vérsat,
Numar de actiuni: 67.832 nominative.

Valoarea actiunii: 2,5 RON.

Capitalul social este subscris de urmatorii actionari:

- In numele statului romin, Ministerul Energiei persoani juridici romana, cu

sediul In municipiul Bucuresti, Splaiul Independentei nr.202E, sector 6, care detine

61.310 actiuni in valoare de 153.275 lei, reprezentind 90,385068994% din

capitalul social total;

- Proprietari particulari (persoane fizice): 6522 actiuni in valoare de 16.305 RON

reprezentind 9,614931006% din capitalul social total.

Art.6 Reducerea sau marirea capitalului social

Capitalul social poate fi redus sau mdrit pe baza hotirdrii Adunirii Generale
Extraordinare a Actionarilor, in conditiile §i cu respectarea procedurii previzute de lege.
Art.7 Drepturile si obligatiile decurgind din actiuni

Fiecare actiune subscrisd si vérsatd de actionari potrivit legii conferd acestora
dreptul la un vot in AGA, drept de a alege si de a fi ales in organele de conducere, dreptul
de a participa la distribuirea beneficiilor, conform prevederilor prezentului statut i
dispozitiilor legale, respectiv la alte drepturi previzute de statut.

Detinerea actiunii implic adeziunea de drept la statut.

Drepturile si obligatiile legate de actiuni urmeazi actiunile in cazul trecerii lor in
proprietatea altor persoane.

Obligatiile societatii sunt garantate cu capitalul social al acesteia, iar actionarii
réspund in limita valorii actiunilor ce le detin.

Patrimoniul societitii nu poate fi gravat de datorii sau alte obligatii personale ale
actionarilor. Un creditor al unui actionar poate formula pretentii asupra partii din
beneficiul societitii ce i se va repartiza de ciitre AGA sau a cotei pirti cuvenite acestuia la

lichidarea societitii, efectuate in conditiile prezentului statut.
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Art, 3, Cesiunea actiunior

Actiunile sunt indivizibile cu privire la sociztate, care nu recunoaste decdt un
proprietar peniru Hecare actiune.

Cesiunea partiald sau tolald a actiunilor intre actionari sau terli se face in
conditiile si cu precedura prevazuti de lege.
ATL.Y, Plerderea actiunilor

In cazul pierderii unor actiuni, proprietarul va trebui s anunte Consiliul de
Administratie si si facd public faptul prin presi, in cel putin doud ziave de largd
circulatie in localitatea in care se afld sediul societtii.

Dupd 6 (sase) luni va putea obtine un ,,duplicat al actiunii”.

CAPITOLUL IV. ADUNAREA GENERALA A ACTIONARILOR
Arf.10. Atributii
Adunarea Generald a Actionarilor (AGA) este organul de conducere al societati,
care decide asupra activittii acesteia si asigurd politica ei economica si comerciala.
Adundrile generale ale actionarilor sunt ordinare si extraordinare si an
urmétoarele afributii principale:

a. aprobd structura organizatoricd a societdfii si numérul de posturi, precum g
normativul de constituire a compartimentelor functionale si de productie;

b. alege membrii CA si ai comisiei de cenzori, inclusiv cenzorii supleanti, k
stabileste remuneratia, 1i descarcd de activitate si 1i revoca;

c. stabilegte nivelul de salarizare al membrilor CA, divectorului general, o
membrilor comitetului de directie i ai comisiei de cenzori, In conformitate cu
prevederile legii;

d. stabileste bugetul de venituri gi cheltuieli si, dupi caz, programul de activitat
pe exercitiul financiar urmétor;

e. examineazd, aprobd sau modificd bilantul §i contul de profit si pierderi dugj

analiza rapoartelor CA si al comisiei de cenzori, aprobi repartizarea profituluis
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tste cu privive In contractarea de imprumuiied bansave pe termen lung,
inclusiv a celor externe; stabileste competenizle si nivelul de conivaciars a
imprumuturilor bancare curente, a cpedifelor comerciale i a garaniition
aprobi orice fel de credit financiar acordat de socierate;

hotardste cu privive la infiinfarea si desfiinfarea de sucursale, filiale si ageniii;
hotdrdste cu privire la mfrirea sau reducerea capitalului social, la modificarea
numirului de acfiuni sau a valoril nominale a acestora, precum gi la cesiunea
actiunilor;

hotarigte cu privire la adoptarea sau modificarea statutalui, precum si la
transformarea formei juridice a societatii;

hotérdste cu privire la comasarea, divizarea, dizolvarea gi lichidarea societ#ii;
analizeazd rapoartele CA privind stadiul gi perspectivele societétii cu referire la
profit si dividende, pozifia pe piata internd si internationald, nivelul tehnic,
calitatea, forta de munca, protectia mediului, relatiile cu clientii;

hotéréigte cu privire la actionarea in justitie a membrilor CA, directorului

general si a cenzorilor, pentru paguba pricinuitd societétii;

. hotéréiste Tn orice alte probleme privind societatea;

fixeazd limitele minime §i maxime ale remuneratiilor directorilor conform

propunerilor consiliului de administratie.

Hotardrile in problemele prevazute Ia litera ,j’ vor pufea fi aduse la indeplinire

numai dupd aprobarea lor de clitre organul care a aprobat constituirea societdtii, in

perioada in care statul este actionar unic.

Atributiile adundrilor generale ordinare §i extraordinare ale actionarilor s

diferentiaza potrivit legii.

Art 11. Convocarea adunirii generale

Adunirile generale se vor tine la sediul societdfii sau in alt loc din aceeag

localitate, indicat in convocare.

Adunarea generald ordinard se intruneste cel putin o dati pe an, la doud Tuni d;

la inchiderea exercitiului financiar, pentru examinarea bilanfului si a contului d
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proiit gl pierderi pe anul precedent i pentru stabilivea programulul de activitate si
bugetul pe anul in curs.

Achinarea genseald extraordinard se intruneste ori de cdte ori este necesar.

Adunarea gensrald este convocatd de consiliul de administratie, respectiv-ds-
directorat, ori de cdte ori va fi necesar.

Termenul de infrunive al adundrii generale nu poate fi mai mic de 30 de zile de
la publicarea convocrii in Monitorul Cficial al Roméniei, Partea a [V-a.

Convocarea va fi publicati in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a IV-a, siln
unul dinfre ziarele de largd rdspandire din localifatea in care se afld sediud societitii
sau din cea mai apropiatd localitate. Convocarea va fi depusid la Regia Autonomi
»Vionitorul Oficial" in vederea publicdrii, in termen de cel mult 5 zile de la data
adoptarii de céire consiliul de administratie a deciziei de intrunire a adunirii
generale.

Convocarea va cuprinde locul si data tinerit adundrii, precum §i ordinea de zi,
cu mentionarea explicitd a tuturor problemelor care vor face obiectul dezbaterilor
adunrii.

In cazul in care pe ordinea de zi figureazd numirea administratorilor, in
convocare se va mentiona cd lista cuprinzind informatii cu privire la numele,
localitatea de domiciliu §i calificarea profesionald ale persoanelor propuse penirn
functia de administrator se afld la dispozitia actionarilor, putdnd fi consultatd g
completatd de acegtia.

Cand pe ordinea de zi figureazd propuneri pentru modificarea statutului,
convocarea va trebui si cuprinda textul integral al propunerilor.

Au dreptul de a cere infroducerea unor noi puncte pe ordinea de zi unul sau
mai multi actionari reprezentind, individual sau impreund, cel putin 5% din capitalil
social.

Cererile se inainteazd consiliului de administratie, respectiv directoratului, i
cel mult 15 zile de la publicarea convocarii, in vederea publicirii si aducerii acestor
la cunostintd celorlalti actionari. in cazul in care pe ordinea de zi figureazi numire

administratorilor st actionarii doresc si formuleze propuneri de candidaturi, in cerer



vor f incluse informalil cu privive [a numele, localitatza de domicilin st calificarea

profesionald ale persoanzlor propuse peniru functiile respective.

Ordinea de zi compleiatd cu punctele propuse de acfionari, ulterior convocdrii,
trebule publicatd cu indeplinivea ceriufelor previzute pentru convecarea acduniisii
generale, cu cel pulin 10 zile inaintea adunirii genevale, 1a data wentionatd in
convocatorul inifial.

Art. 12 Organizarea AGA

Adundrile generale ale acfionarilor se vor fine respectindu-se legislatia in
vigoare.

Pentru validitatea deliberdrilor adundrii generale ordinare este necesard
prezenta actionarilor care si detind cel pufin o pétrime din numarul total de drepturi
de vot.

Hotdrarile adunirii generale ordinare se iau cu majoritatea voturilor exprimate
$i poate lua hotdrdri dacd la prima convocare actionarii prezenti sau reprezentati detin
cel putin 1/4 din numarul total de drepturi de vot.

Dacd adunarea generald ordinard nu poate lucra din cauza neindeplinirii
conditiilor previzute mai sus, adunarea ce se va intruni la o a doua convocare poate
si delibereze asupra punctelor de pe ordinea de zi a celei dintai aduniri, indiferent de
cvorumul Intrunit, ludnd hotdrdri cu majoritatea volurilor exprimate.

Pentru validitatea deliberarilor adundrii generale extraordinare este necesars lu
prima convocare prezenta actionarilor care s detind cel putin o pétrime din numarul
total de drepturi de vof, iar la convocirile urmtoare, prezenta actionarilor
reprezentdnd cel putin o cincime din numirul total de drepturi de vot.

In ziua §i la ora ardtate in convocare, sedinta adundrii se va deschide de citre
pregedintele consiliului de administratie sau de catre acela care ii tine locul.

Adunarea generald va alege, dintre actionarii prezenti, un secretar care si
verifice lista de prezentd a actionarilor, indicand capitalul social pe care il reprezinti
fiecare, procesul-verbal intocmit de secretarul tehnic pentru constatarea numaruly

de actiuni depuse si indeplinirea tuturor formalitdtilor cerute de lege si de statu



gy

T

pentru fnerea aduntdell generale, Secretarul astfel desemwnat va itooml procesid-
verbal al sedingel adiadeii gensrale,

Frocesul verbal al adundeil a2 va scrie lntr-un reglsivu sigilat ¢i pavafat.

Procesul verbal va i semnat de persoana care a prezidat sedinga si de secvetarul
care 1-a intocmt.

La gedintele ordinave si extraordinare ale adunfril generale, in care se dezbat
propleme privitoare la raporturile de muncd cu personalul societdtii, pot fi invitafi i
reprezentantii salariatilor.

Pentru a fi opozabile tertilor, hotfririle adunirii generale vor fi depuse in
termen de 15 zile la oficiul registrului comerfului, spre a fi mentionate in registru i
publicate in Monitorul Oficial al Romaniei, Fartea a IV-a.

Art. 13 Exercitarea drepiului de vot in AGA

Dreptul de vot nu poate fi cedat. Orice conventie prin care actionarul se obliga
a exercita dreptul de vot in conformitate cu instructiunile date sau propunerile
formulate de societate sau de persoanele cu atributii de reprezentare, este nuli.

Hotardrile adundrilor se iau prin vot deschis. Actionarii voteaza, de reguld, prin
ridicarea de méini.

La propunerea persoanei care prezideazd sau a unui grup de actionari prezenti
sau reprezentati ce detin cel putin % din capitalul social, se va putea decide ca votul
s fie secret.

Votul secret este obligatoriu pentru alegerea membrilor consiliului de
administratie si a cenzorilor, peniru revocarea lor si pentru luarea hotirdriler
referitoare la rdspunderea membrilor organelor de administrare, de conducere si de
control ale societaii.

Hot#rarile adungrii generale sunt obligatorii chiar pentru actionarii care nu ay
luat parte la adunare sau au votat contra.

Actionarii pot participa si vota in adunarea generald prin reprezentare, in baz

unei imputerniciri acordate pentru respectiva adunare generali.
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Frocurile vor [ depuss In oviginal cu 48 de ore inaing: de adunarea gensralg,
sub sanctiunsa plerderii exercifinlul dreprului de vot in acea adunare. Frocurile vor
vefinute de sociztate, facdndu-se menliuve despre aceasta in procesul-verbal.

Membril  counsiliului - de  administratie, divectoril, vespectiv  membrii
divectoratulul, ori funcfionarii socicidfii nu i pot reprezenta pe aclionari, sub
sancfiunea nulitdlii hotdrarii, dacd, fArd votul acestora, nu s-ar fi obfinut majoritatea
ceruta,

Art. 14 In perioada in care sfatul este actionar unic, atributiile AGA vor fi exercitate de
consiliul imputernicifilor statului, alc&tuit gi numit potrivit legii.

Consiliul imputernicitilor statului igi desfasoard activitatea in conformitate cu
propriul s&u regulament de organizare si functionare aprobat de organul care a
infiintat societatea.

Consiliul Imputernicitilor statului se va desfiinia de drept la data la care se va

tine sedinta de constituire a AGA.

CAPITOLUL V. CONSILIUL DE ADMINISTRATIE
Art.15 Organizare

Societatea pe actiuni este administrati de céire consiliul de administratie
compus din 3 administratori, care pot delega o parte din atributiile de conducere unui
director general, desemnati de cétre adunarea generald ordinard a actionarilor, pe o
perioadd de 4 ani, cu posibilitatea de a fi realesi.

Candidatii pentru posturile de administrator sunt nominalizati de citre membri
actuali ai consiliului de administratie sau de citre actionari.

Pe durata indeplinirii mandatului, administratorii nu pot incheia cu socictate
un coniract de munci. In cazul in care administratorii au fost desemmnati dinte
salariatii societdtii, contractul individual de muncd este suspendat pe perioad
mandafului.

Cand se creeazd un loc vacant in CA, adunarea generald ordinari a actionarilg

alege un nou administrator pentru completarea locului vacant.
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Durata penfru care est2 ales noul administrator pentru a ocupa locul vacant va

1 ezald cu perioada care a vima

f

dc pand la expirarea mandatulul predecesorulud sdu.
Sunt incompatibile cu califatea de membru al CA, comisi=i de cenzori si
director, persoanele care poirivit legli sunt incapabile sau au fost condamnate pentr
gestiune frauduloasd, abuz de incredere, fals, Ingeliciune, delapidare, mirturie
mincinoasd, dare sau luare de mitd, precum si pentru alie infractiuni previizute de
lege referitor la societifile comerciale,

Pind la transmiferea acfiunilor din proprietatea statului ciitre terte persoane
fizice sau juridice, CA al societ#itii comerciale va fi numit de consiliul imputernicitilor
statului, cu acordul ministerului de resort.

Pregediniele Consiliului de Administratie este numit de catre administratori,
pentru o durata care nu poate depasi durata mandatului sau de administrator.

Nu poate fi presedinte al Consiliului de Administratie directorul general, chiar

daca acesta are calitatea de administrator.

Pregedintele coordoneazd activitatea consiliului §i raporteazd cu privire la
aceasta adundrii generale a actionarilor. El vegheazi la buna functionare a organelor
societafii.

Consiliul de administratie se infruneste la sediul societatii cel putin o dati la trei
luni, la convocarea presedintelui sau la cererea motivats a cel putin 2 dintre membrii
sai sau a directorului general.

El este prezidat de pregedinte.

Presedinfele numeste un secretar, fie dintre membrii consiliului, fie din afars

acestuia.

Pentru valabilitatea deciziilor consiliului de administratie, acestea se iau cu
majoritatea absolutd a membrilor prezenti.

Dezbaterile consiliului de administratie au loc conform ordinii de 7 stabilitd pe
baza proiectului comunicat de presedinte cu cel putin 15 zile Inainte.

La fiecare gedin{il se va intocmi un proces-verbal, care va cuprinde numele

participantilor, ordinea deliberdrilor, deciziile luate, numérul de voturi intrunite g
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Procesul-verbal se senwenzd de persoana carve a prezidat zedinga i
de cllre cel putin un ali administrator,

Conducerea societifil este delegatd unui divector general. In acest caz, puterea
de a reprezenia societatea apariine directorului general.

Directorul general este responsabil cu Iuarea tuturor mdasurilor aferenie
concuceril societdfii, in limitele obiectului de activitate al societifii si cu respectarea
competentelor exclusive rezervate de lege.

Directorul general va informa consiliul de administratie in mod regulat si
cuprinzator asupra operatiunilor infreprinse si asupra celor avute n vedere, precum
si de toate neregulile constatate cu ocazia indeplinirii atributiilor sale.

Membrii Consiliului de Administratie vor putea exercita orice act care este legat
de administrarea sociefdtii in interesul acesteia, in limita dreptului care 1i se confers.

Pregedintele Consiliului de Administratie este obligat si pund la dispozifia

actionarilor gi comisiei de cenzori, la cererea acestora, toate documentele societitii.

Membrii Consiliului de Administratie réspund, individual sau solidar, dupi caz,

fafd de societate, peniru prejudiciile rezultate din infractiuni sau abateri de la

dispozitiile legale, pentru abateri de la statut sau pentru greseli in administrarea
societdtii. In astfel de situatii, ei vor putea firevocati prin hotirdrea AGA.
Administratorii pot fi revocati oricind de citre adunarea generald ordinari a
actionarilor.
Membrii consiliului de administratie nu pot ataca hotérdrea adunirii generale

privitoare la revocarea lor din functie.

Art. 16 Atributiile CA

Consiliul de Administratie este insdrcinat cu indeplinirea futuror actelor
necesare si utile pentru realizarea obiectului de activitate al societiii, cu exceptia
celor rezervate de lege peniru adunarea generald a actionarilor.,

Consiliul de Administratie are urmitoarele competente de bazi, care nu pot fi
delegate directorilor:

1. stabilirea directiilor principale de activitate si de dezvoltare ale societatii;
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costabilives sistzmilul contabil 31 de control financiar si aprobavea planificari
i E) I kY

financiare;

[SF

Ctunndeen §1 vevoonpen direcforilor si stabilivea rewinerafiai lor, dach aceasta nu
s-a ficut de AGA;

4. supravegherea activififii directorulul general;

L

. pregitirea raportului anual, organizarea adunfivii generale a aclionarilor si
implementarea hotdrdrilor acesteia;
6. introducerea cererii pentru deschiderea procedurii insolventei societatii;
7. atributii primite de cfre consiliul de administratie din partea adunirii generale
a actionarilor.
Consiliul de Adminisiratie are in principal urmétoarele atributii, pe care le
poaie delega directorului general:
a.angajeazi gl concediazd personalul si stabilegte drepturile, obligatiile
acestuia;
b. stabileste indatoririle §i responsabilititile personalului societdtii pe
compartimente;
c.aprobd operatiunile de incas#ri si plafi potrivit competentelor acordate;
d.aprobd operatiunile de cumpfirare §i vdnzare de bunuri potrivi
competentielor acordate;
e.apropd incheierea de coniracte de inchiriere (luarea sau darea de chirie);

f. stabileste tactica si strategia de marketing;

g. aprobd incheierea sau rezilierea confractelor potrivit competentelor
acordate;

h. supune anual adundrii generale a actionarilor, in termen de 150 zile de Iy
incheierea exercitiului economic financiar, raporiul cu privire la activitatea societai
bilantul §i contul de profit sau pierderi pe anul precedent, precum si proiectul &
program de activitate $i proiectul de buget al societétii pe anul in curs;

i. rezolva orice alte probleme stabilife de AGA.



CAFTTOLUL VI, CONITETUL DE DIRECTIE

Art,17 - Consoliul de Administratie poate delega o parte din akvibufiile sale unui
comitet de divectie, fixandu-le in acelasi timp gl salariile, potrivit l=gii

La societiitile care au regimul celor cu capifal integral de staf atributia
previzuti la alineatul de mai sus se execuld cu acordul ministerulud de resort.

Deciziile comitetului de direcic se¢ iau cu majoritatea absolutd a voturilor
membrilor sai.

Comitetul de directie este obligat si prezinte la fiecare sedintd a Consilintui de

Administratie registrul sdu de deliberari.

In comitetul de directie votul nu poate fi dat prin delegatie.

CAPITOLUL VI. GESTIUNEA SOCIETAE’EI

Art, 18 Comisia de cenzori

Gestiunea societdtii este controlatl de actionari gi de comisia de cenzori, formats
din 3 membri, care trebuie s fie asociafi cu exceptia cenzorilor contabili.

AGA alege de asemenea, acelagi numér de cenzori supleanti care vor inlocui in
conditiile legii pe cenzorii titulari.

Pentru a putea exercita dreptul de control, actionarilor 1i se pot prezenta, la
cerere, date cu privire la activitatea societiifii, situatia patrimoniului, a profitului sia
pierderilor.

Comisia de cenzori are urméatoarele atributii:

a. In cursul exercifiului financiar, verificd gospodirirea fondurilor fixe ia
mijloacelor circulante, a portofoliului de efecte, casa §i registrele de evidentd contabili
st informeaz3 Consiliul de Administratie asupra neregulilor constatate;

b. la incheierea exercitiului financiar controleazi exactitatea inventarului, s

documentelor si informatiilor prezentate de Consiliul de Administratie asupy

17



o

conturitor societdill, a bilantului §1 a contulul de profir 31 plevderi, prezentdud

adundrii generale a actionarilor un raport soris;

¢. la lichidarea societdfii controleazd operatiunile de lichidare;

d. prezintd adunfrii generale a actlonarilor punctul siu de vedere la
propunerile de veducere a capitalului social sau de modificare a statutului si obieciul
societdtil.

Comisia de cenzori se infrunegte 1a sediul societfil si ia decizii in unanimitafe.
Dacd nu se realizeazd unanimitatea, raportul cu divergente se inainteazd adunirii
generale.

Atributiile si modul de functionare a comisiei de cenzori, precum si drepturile §i
obligatiile cenzorilor se completeazi cu dispozitiile legale in acest domeniu.

Cenzorii §i cenzorii supleanti se numesc pe o perioadsd de maximum 3 ani i pot
fi realesi; numarul cenzorilor frebuie si fie impar.

Sunt incompatibile cu califatea de cenzori persoanele care intrd sub incidenta
art. 18 alin.4, precum gi cei care sunt rude sau afini pani la al patrulea grad inclusiv
sau sotii administratorilor, cei care primesc sub orice forma, pentru alte functii decit

aceea de cenzori, un salariu sau o remuneratie de la administratori sau de la societate,

CAPITOLUL VIII. ACTIVITATEA SOCIETATII

Art. 19. Exercifiul economic financiar

Exercitiul economic financiar incepe de la 1 ianuarie si se incheie la 3
decembrie al fiecarui an. Primul exercitiu incepe la data constituirii societatii.
Art. 20. Personalul societéfii

Personalul de conducere al societitii §i cenzorii sunt alegi de AGA.

Restul personalului este angajat de cétre Consiliul de Administratie sau de ciir
directorul general al societdtii comerciale.

Plata salariilor, impozitelor pe acestea §i a cotei de asigurari sociale se va faq

potrivit legii.
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Drepturile si obligatiile personalulii socictdtl sunt stabilite de cifre Congilinl de
Administratie sau de cive divectorul general al societiifii comerciale,
Art.2 1 Amortizarea fondurilor

Comnsilinl de Administratie stabileste, in condifiile legii, modul de amortizare a
fondurilor fixe,
Art.Z2 Lvidenta contabild si bilanful contabil

Societatea va tine evidenfa contabild in lei, va Intoemi anual bilanful si contul
de profit si pierderi, avand in vedere Normele metodologice elaborate de Ministerul
Economiei si Finanfelor.

Bilantul gi contul de profit si pierderi vor fi publicate in Monitorul Oficial,

conform legii.
Art.Z23 Calculul §i repartizarea profitului

Profitul societdfii se stabileste pe baza bilanfului aprobat de AGA. Profitul
impozabil se stabilegte in conditiile legii.

Din profitul societdfii rimas dupd plata impozitelor pe profit se pot constitui
fonduri destinate modernizérii, cercetirii si dezvoltirii de produse noi, investitiilor gi
reparatiilor.

Societatea 1gi constituie fondul de rezervi si alte fonduri tn conditiile legii,

Plata dividendelor cuvenite actionarilor se face de societate in conditiile legii, in
cei mult 2 luni de la aprobarea bilantului de cétre AGA.

In cazul inregistrérii de pierderi, AGA va analiza cauzele si va hotiri i
consecinta.

Suportarea pierderilor de ciire actionari se va face proportional cu aportul la

capital si in limita capitalului subscris.

Art.24, Registrele societatii

Societatea fine registrele previzute de lege.



CAPITOLUL IX. MODIFICAREA FORMEI JURIDICE, DIZOLVAREA,
LICHIDAREA, LITIGIT
Art.25. Modificarea formei juridice

Societatea va putea fi transformatd in altd formd de societate prin hotdrdrea
AGA,

In pericada In care statul este unic actionar, transformarea formei juridice a
societdii se va face numai cu aprobarea organului care a infiintat-o.

Noua societate va indeplini formalitétile legale de inregistrare si publicitate
cerufe la infiintarea societatilor.
Art.26. Dizolvarea societitii

Urmétoarele situatii duc la dizolvarea societatii:

> imposibilitatea realizirii obiectului social;

v

faliment;
> pierderea unei jumatdti din capitalul social, dupd ce s-a consumat fondul de
rezerva, dacd AGA nu decide completarea capitalului sau reducerea Iui la suma
ramasi;
» numirul de actionari va fi redus sub 5, mai mulf de 6 luni,
> la cererea oricirui actionar, dacd imprejuririle de fortd majora si consecintele
lor dureaza mai mult de 8 luni, iar AGA constats ci functionarea societdtii nu
mai este posibila;
> 1in orice alte situatii, pe baza hotiirarii AGA, luatd in unanimitate.
Dizolvarea societitii comerciale trebuie s fie inscrisd in registrul comertului g
publicatd in Monitorul Oficial.
Art.27. Lichidarea societitii
In caz de dizolvare, societatea va fi lichidata.
Lichidarea societfifii §i repartitia patrimoniului se fac si cu respectary

procedurii prevazute de lege.

Art28. Litigil
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Litigiile societdtii cu persoane fizice sau juridice romdne sunt de competenta
instantelor judecdtoresti din Roménia.

Litigiile ndscute din raporturile contractuale dintre societate si persoanele juridice
roméne pot fi solutionate si prin arbitraj, potrivit legii.

CAPITOLUL X, DISPOZITTI FINALE

Art.29 Prevederile prezentului statut se completeazi cu dispozitiile legale referitoare
la societdtile comerciale.

Art.30 Consiliul Imputernicitilor statului va executa atributiile adunirii generale a
actionarilor, pe perioada cit societatea comerciald are capital integral de stat.

Consiliul imputernicitilor statului se organizeazi si functioneazi in conformitate cu
prevederile legale.

Prezentul Statul este redactat in dous exemplare originale.

SCICSITPML SA CRAIOVA
Director general

Ing. Popescu Stefan w |

Prezentul Statut este redactat in doud exemplare originale distribuite astfe!:
Ex.1. - Director general
Ex.2. — Badescu Roberta

Red. consilier juridic Badescu R.
Tulie 2017
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